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DECRETO SINDACALE n. ;3... DEL /‘f/Jh 0%:.4049

OGGETTO: CONIFERIMENTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

1L SINDACO

PREMESSO che in data 26 maggio 2019 si sono svolte le elezioni amministrative nel Comune di
Toffia e 1'Ufficio Elettorale di Sezione, nel verbale delle operazioni redatto il 27 maggio 2019, ha
proclamato eletto quale Sindaco di Toffia, 1’ing. Danilo Pezzotti;

VISTO Part. 3 comma 1 del D.L. n. 293/1994, convertito dalla legge 444/1994, che dispone la
proroga ex lege degli organi amministrativi degli enti pubblici (con esclusione di quelli
rappresentativi), tra i quali sono da includere i titolari di posizione organizzativa;

VISTO P’art. 50 comma 9 del TUEL che prescrive, in linea con la norma da ultimo citata, che tutte
le nomine e le designazioni, ad opera del Sindaco, debbano essere effettuate entro quarantacinque
gtorni dall’insediamento;

VISTI gli artt, 13, 14 e 15 del CCNL Funzioni locali 2016-2018 sottoscritto in data 21.05.2018 sul
conferimento delle posizioni organizzative ¢ sulla definizione del nuovo assetto delle posizioni
organizzative;

VISTO I’art 17 comma 1 del CCNL Funzioni locali 2016-2018, in base al quale “negli enti privi di
personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo I'ordinamento
organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative™;

VISTA la pronuncia delia Suprema Corte n. 9728 del 18 aprile 2017, che ha espressamente ribadito
il principio di diritto secondo il quale il mutamento degli organi politici non determina
automaticamente la cessazione degli incarichi dirigenziali ¢ di p.o. dovendosi assicurare la

continuita dell’azione amministrativa,




VISTA la pronuncia della Suprema Corte n. 478 del 13 gennaio 2014, in tema di durata minima
dell’incarico conferito ai sensi dell’art. 110 TUEL (D.lgs. 267/2000) e di applicabilita allo stesso
istituto dell’art. 19 del D.1gs. 165/2001;

VISTI gli artt. 88, 107, 109 comma 2 del TUEL;

VISTO in particolare ’art. 19 comma 5 del D.lgs. 165/2001 sulla durata minima triennale degli
incarichi con funzioni dirigenziali;

VISTI i decreti di conferimento dell’incarico di posizione organizzativa, adottati dal precedente
Sindaco, ing. Emiliano Oliveti ai sensi e per gli effetti dell’art. 109 comma 2 del TUEL
(attribuzione delle funzioni dirigenziali) e, per quanto concerne il Servizio Ambiente e Territorio,
anche ai sensi dell’art. 110 comma 1 del TUEL, e precisamente:

-1l decreto sindacale n. 4 del 5 giugno 2014, di nomina del Responsabile del Servizio Finanziario,
sig.ra Rina De Santis;

-il decreto sindacale n. 5 del 5 giugno 2014, di nomina del Responsabile del Servizio Affari
Generali, sig, Tlario Mattei;

-il decreto sindacale n. 2/2017 ed il successivo decreto n. 1 del 22 ottobre 2018, che modifica
parzialmente il precedente decreto sindacale 2/2017, aventi ad oggetto il conferimento dell’incarico
di responsabile del Servizio Ambiente e Territorio ai sensi dell’art. 110 comma 1 TUEL, all’ing.
Davide Milardi;

VISTA la delibera di Giunta comunale n. 31 del 21 maggio 2019, di approvazione del regolamento
per le pesature e dei criteri generali per il conferimento delle posizioni organizzative ai sensi
dell’art. 15 CCNL EE.LL;

CONSIDERATO che la pesatura delle posizioni organizzative dovra avvenire ad opera del Nucleo
di Valutazione del Personale presso I’Unione dei Comuni e nelle more non deve essere pregiudicato
in alcun modo il regolare svolgimento dell’attivitd amministrativa;

VISTO il decreto sindacale Prot. 1427 del 31 maggio 2019, avente ad oggetto la “conferma e
proroga temporanea dei decreti sindacali di conferimento delle posizioni organizzative, anche ai
sensi dell’art. 110 comma 1 Tuel, adottati dalla precedente amministrazione”,;

VISTA la nota Prot. 2524 del 4 luglio 2019, a firma del Segretario dell’Unione dei Comuni della
Valle dell’Olio e Presidente del Nucleo di Valutazione del personale, avente ad oggetto la
fissazione della riunione del Nucleo di Valutazione nel giorno 10 luglio 2019 per la pesature delle
posizioni organizzative;

DATO ATTO che i 45 giorni di efficacia delle conferma di cui al precedente decreto Prot. 1427 del
31 maggio 2019 decorrono, per legge, dalla data di insediamento del Sindaco e quindi dal 27
maggio 2019, e scadranno il 10 fuglio 2019,




RITENUTO che, nelle more della pesatura delle posizioni organizzative e dei conseguenti
provvedimenti attuativi, € necessario assicurare la continuita e la regolarita della svolgimento delle
funzioni amministrative senza alcuna interruzione;

RITENUTO, conseguentemente, al fine di salvaguardare il corretto funzionamento dell’Ente, di
nominare temporaneamente, quali Responsabili delle posizioni organizzative, alle condizioni
economiche stabilite nei decreti sindacali su menzionati, fatto salvo il conguaglio che dovesse
conseguire alla nuova pesatura delle posiziomi organizzative ad opera del competente Nucleo di
Valutazione:

- Responsabile del Servizio Finanziario, sig.ra Rina De Santis;

- Responsabile del Servizio Affari Generali, sig. llario Mattei;

-Responsabile del Servizio Ambiente e Territorio, ing. Davide Milardi;

DATO ATTO che il suddetto decreto avra efficacia temporale dal giorno 11 luglio 2019 sino alla
data di adozione dei nuovi decreti sindacali di conferimento delle posizioni organizzative, basati
sulla nuova pesatura delle singole posizioni effettuata dal Nucleo di Valutazione;

ACQUISITE le dichiarazioni sull’assenza di cause di inconferibilitd e di incompatibilitd ai senst
del decreto 39/2013;

VISTO il d.1gs. 267/2000 e ss.mm.ii ed in particolare il combinato disposto degli artt. 107 ¢ 109,

DECRETA

DI NOMINARE quali Responsabili delle posizioni organizzative, alle condizioni economiche
stabilite nei decreti sindacali menzionati in motivazione, fatto salvo il conguaglio che dovesse
conseguire alla nuova pesatura delle posizioni organizzative ad opera del competente Nucleo di
Valutazione:

- Responsabile del Servizio Finanziario, sig.ra Rina De Santis;

- Responsabile del Servizio Affari Generali, sig. [lario Mattei,

-Responsabile del Servizio Ambiente e Territorio, ing. Davide Milardi;

DI DARE ATTO che il suddetto decreto avra efficacia temporale dal giommo 11 luglio 2019 sino
alla data di adozione dei nuovi decreti sindacali di conferimento delle posizioni organizzative, che
saranno basati sulla pesatura delle singole posizioni effettuata dal Nucleo di Valutazione;

DI DARE ATTO, in ordine alla posizione giuridico-economica dell’ing. Davide Milardi - cosi
come in precedenza definita dal decreto sindacale n. 1 del 22 ottobre 2018 e dal precedente decreto
2/2017, quest’ultimo nella parte non modificata dal decreto 1/2018 citato, adottati dalla precedente
Amministrazione ai sensi dell’art. 110 comma 1 TUEL - che la nomina odierna implica

espressamente la prosecuzione temporanea del sottostante rapporto di lavoro a tempo determinato




ex art. 110 comma 1 TUEL, che sara poi fissata in via definitiva del decreto sindacale di cui al
precedente punto, onde pervenire alla durata minima triennale, prevista dalle legge e ribadita dalla

Suprema Corte;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on line del Comune ¢ la

notificazione agli interessati;

IL SINDACO

Qm‘lng. Danilo Pezzotti
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